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I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. §

A Magyar Ottusa Szovetség (tovabbiakban a ,,Szivetség”) az ottusa, a négytusa, a hdromtusa, a
kéttusa, a kombinalt verseny (,,Laser-Run”), valamint a UIPM altal mindenkor meghatarozott
versenyformak szerinti  sportagak (tovabbiakban az , dttusa”) szervezésére és irdnyitasara
létrehozott, a sportdg hazai versenyrendszerében miikod6 sportszervezetek tevékenységét
0sszehangold, a Polgari Torvénykonyvrol szold 2013. évi V. térvény (tovabbiakban a ,,Ptk™) a
sportrdl szold 2004. évi I. torvény (tovabbiakban az ,,Stv"), valamint az egyesiilési jogrdl, a
kozhasznt jogéllasrol, valamint a civil szervezetek miikddésérdl és tamogatasardl szolo 2011. évi
CLXXV. térvény (tovdbbiakban az ,,Ectv”’) tovabba a Nemzetkdzi Ottusa Szovetség (tovabbiakban
az ,,UIPM?”) alapszabélya és egyéb szabalyzatai alapjan tevékenykedd orszadgos sportagi szovetség.

Az Ectv. alapjan a Szovetség kozhasznu jogallasi szervezet, mely 2014. mdajus 31. napjaig
gyakorolja a kézhaszni mindsitésébodl szarmazd jogait, ezt kovetden pedig az Ectv. és az Stv.
szerinti kozhaszntisagi nyilvantartasba vétel alapjan kozhasznu szervezetként folytatja miikodését.

A Szovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és
partoknak anyagi timogatast nem nyujt.

A Szovetség tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatait az interneten koteles
nyilvanossagra hozni.

A Szovetség tagja az UIPM-nek, valamint az Eurépai Ottusa Szovetségnek (tovabbiakban az
~ECMP”), tovabba a Magyar Olimpiai Bizottsagnak (tovabbiakban a ,,MOB"), amelyek
alapszabdlyat és egyéb szabalyzatait magara nézve kotelezonek ismeri el.

A Szovetség altal szervezett €s iranyitott sportag a Nemzetkozi Olimpiai Bizottsag (tovabbiakban
az ,,]JOC") altal elismert és nyilvantartott sportag.

2. §
(1) A Szovetség neve: Magyar Ottusa Szovetség
Roviditett neve: MOSZ
Angolul: Hungarian Modern Pentathlon Association
(2) A Szovetség jogi személy.
(3) A Szovetség székhelye: 1146 Budapest, Istvanmezei Gt 1-3.
(4) A Szovetség miikodési teriilete: Magyarorszag
(5) A Szovetség az 1948. évben alapitott Magyar Ottusa Szdvetség dltaldnos jogutddja
(6) A Szovetség Internetes honlapja: www.pentathlon.hu (tovabbiakban a Honlap™)
3. 8§

A Szovetség emblémaja: egészében a sport lendiiletét, az egyes sportagak egymas utani korforgasat
¢s egységét fejezi ki, motivuma a mindségi sportra, az 6t figura az 6ttusara utal. Az embléma 6t, az
egyes sportagakat szimbolizalo, kiilonbozé szinl (kék, zold, ciklamen, sarga, piros) figurat

tartalmaz.
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A Szovetség pecsétje: korpecsét Magyar Ottusa Szovetség felirattal, kozépen a Szdvetség
emblémaja.

A Szdvetség zaszlaja: 250x150 cm-es fehér szinli zaszlo, benne a Szovetség 50x50 cm-es
emblémdja.

II. ASZOVETSEG CELJA ES FELADATAI

4. §

A Szdvetség célja az Ottusasport — mint az Stv-ben meghatarozott kozhasznu tevékenység -
népszerlsitése, fejlesztése. Ezzel a Szovetség az alabbi kozfeladatokat latja el: a Szovetség
kizarolagos joggal szervezi, iranyitja és ellenérzi a magyarorszagi Ottusa sportagban folyd
tevékenységet, kozremiikodik a torvényben meghatarozott allami sportfeladatok ellatasaban,
hivatalos versenyrendszert miikddtet, képviseli a sportagnak €s tagjainak érdekeit, valamint részt
vesz a nemzetkozi sportszervezetek tevékenységében. A Szovetség cél- és kozhasznu feladatai
kiterjednek az edzdtabori-, versenyszervezési-, illetve kdzvetitett szolgéltatasaira is.

A sportag hazai népszertsitésével segiti a két-, a harom-, a négy- és az ottusa szakosztalyokat. Uj
szakosztalyok, ill. sportaggal foglalkozo szervezetek létrehozasat tamogatja.

A Szovetség a kdzhasznu sporttevékenysége korében nytjtott szolgaltatasait a Szovetség tagsdgan
kiviil barmely mas harmadik személy is igénybe veheti.

5.8

A Szovetség kozhasznl tevékenysége sordn az Stv. 22. §-dban meghatarozott allami kozfeladatokat
latja el A Szovetség tevékenysége a 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) 2. § 20.) pontja alapjan, az
Stv-ben meghatarozott allami koézfeladatok ellatasara tekintettel kozhasznt tevékenységnek
mindsiil. A Szovetség olyan kézhasznt tevékenységet végzd szervezet, amely a fentiekben és Ectv-
ben meghatarozott kézhasznii feladatokat latja el, valamint a tarsadalom és az egyén kozos
szlikségleteinek kielégitéséhez megfeleld erdforrasokkal rendelkezik, tovabbd a sziikséges
tarsadalmi tAmogatottsaga kimutathatd. A Szovetség tevékenysége sordn az Stv. 49. § b. ¢, d. e. f.
k, I, m, n pontjaiban meghatarozott allami feladatok és Stv. 22. § (1) bekezdésében, valami 2011.
évi CLXXXIX. tv. 13. § (1) bekezdés 15. pontjaban meghatarozott feladatok ellatasaban miikodik
kozre.

A Szovetség altal folytatott kdzhasznt tevékenység: Az Alapszabaly rogziti, hogy az egyesiilési
jogrol, a kézhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol szolo
2011. évi CLXXV. torvény 2. § 20. pontja értelmében kézhasznl tevékenységnek mindsiil minden
olyan tevékenység, amely a létesité okiratban megjelolt kozfeladat teljesitését kozvetleniil vagy
kozvetve szolgélja, ezzel hozzajarulva a tarsadalom és az egyén kozos szikségleteinek
kielégitéséhez. A Szovetség a kozfeladatokat alabbiakban jeloli meg: sport és ifjasagi tigyek, a 2011.
évi CLXXXIX. torvény 13. 5 (1) bekezdés 15. pontjahoz kapcsolodoan.

A/ Szovetség feladatai az Stv. 22. §-aban foglalt feladatok végrehajtdsa, igy kiilondsen:

a) asportag mikodésének eldsegitése, a fejlesztési célkitliizések meghatarozasa és gondoskodas a
megvalositasukrol,

b) averseny- és fegyelmi szabalyok megéllapitasa (Stv. 22. § (1) bek, a)).

c) a Szovetség hazai és nemzetk6zi versenynaptaranak meghatarozasa, a hazai és nemzetkozi
sportesemények megrendezésének, illetéleg az azon vald részvételnek az engedélyezése (Stv.

22.§ (1) bek. b.))
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d) a sportag utanpotlas versenyrendszerének kialakitasa (Stv. 22. $ (1) bek, h))

e) avalogatott keretek miikddtetése (Stv. 22. § (1) bek. d)).

f) Magyarorszag sportagi képviselete belfoldon és kiilfoldon (Stv. 22. § (1) bek, ¢) és 1)).

g) asportadg azon vitas ligyeinek intézése, amelyek nem tartoznak mas szerv hataskorébe,

h) felvilagositas és véleményadas a sportag tigyeiben,

1) asportag kdzponti nyilvantartasainak vezetése,

j)  kozremiikodés a sportolok és sportszakemberek képzésében, a versenybirdk képzésének,
tovabbképzésének szervezése, a versenybirok mindsitése (Stv. 22. § (1) bek. g)).

k) a sportoldk igazolasaval, atigazolasaval, valamint mindsitésével kapcsolatos feladatok
ellatasa, (Stv. 22. § (1) bek, a))

1) az 55/2004. [1II. 31.] Korm. rendelet alapjan a meg nem engedett teljesitmény-fokozo szerek
és modszerek tilalmanak betartatasa és betartdsanak ellendrzése,

m) a sportag fegyelmi szabalyzataban meghatarozott sportfegyelmi jogkor gyakorlasa (Stv. 22. 5
(1) bek. g)),

n) a sportoldk részére a nemzetkodzi szovetség altal megkivant versenyengedély megadasa,

0) kapcsolattartds mas szovetségekkel, tarsadalmi szervekkel (Stv. 22. § (1) 1))

p) az alapszabalyban meghatarozott, valamint a sportdg miikodési feltételeinek biztositasaval
Osszefliggd egyéb feladatok ellatasa,

q) a sportag stratégiai fejlesztési koncepcidinak meghatarozasa (ideértve az utanpotlas nevelés
fejlesztését is) €s gondoskodas ezek megvaldsitasardl (Stv. 22. § (1) bek. e)).

r) ellatja a sportag fogyatékosok sportjaval 6sszefliggod feladatait,

s) ellatja a szabadidds sporttevékenységgel 6sszefiiggd feladatokat.

I11. SZOVETSEG TAGJAI

6.§
A Szovetségnek tagja lehet minden olyan sportszervezet, sportiskola, utanpotlas - nevelés
fejlesztését végzd sportiskola, tovabba minden jogi személyiséggel rendelkezd egyéb szervezet
(tovabbiakban ,,Szervezet™), amely a sportadg versenyrendszerében valamilyen formaban részt vesz,
feltéve, hogy a Szovetség alapszabalyat magara nézve kotelezonek elfogadja, a Szovetséget
tevékenységével tamogatja és a kozgyiilés altal meghatarozott tagdijat megtizeti.

A Szovetségbe valo belépés, illetéleg a kilépés minden tag szamara onkéntes. A tagokrdl az
elnokség az allami sportinformdacios rendszer tigyeit is kielégitd nyilvantartast vezet.

A Szovetségnek természetes személyek csak tiszteletbeli tagjai lehetnek.

A Szdvetség tagjai évente targyév mdrcius 31. napjdig 50.000.- forint tagdijat fizetnek, amelyet a
Magyar Ottusa Szovetség pénzforgalmi szamlajara atutaldssal teljesitenek.

7.8
A Szovetségbe vald belépés, ill. kilépés onkéntes.

Annak a Szervezetnek, amely a Szovetség tagja kivan lenni, a tagfelvételi kérelmét a nyilvantartasba
vételérdl szolo hatarozat masolatanak mellékelésével a Szovetség fotitkarahoz kell benyujtania.

A tagfelvétel kérdésében a Szovetség elnoksége dont.

A tagok jogaikat és kotelezettségeiket szervezeti, vagy meghatalmazott képviseldjiikon, illetve

képviseldiken keresztiil gyakoroljak.
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A tagok jogai:

a) részt vehetnek - targyaldsi és szavazati joggal - a Szovetség kozgyiilésein, és részt vehetnek a
Szovetség egyeb rendezvényein,

b) valaszthat és képvisel6je utjan valaszthatd a Szovetség szerveibe,

c) a kozgylilésen szoban vagy irasban észrevételeket, javaslatokat tehetnek, illetéleg véleményt
nyilvanithatnak a Szovetség, valamint szerveinek mikodésével kapcsolatban, elézetesen
ajanlasokat tehetnek a Szovetséget, annak szerveit és a sportdgat érintd kérdések
megtargyalasara.

A tagok kotelezettségei:

a) asportag fejlédésének ¢s eredményességének eldsegitése,

b) a Szovetség alapszabalyanak és egyéb szabalyzatainak, valamint a Szovetség szervei altal
hozott hatdrozatoknak a betartasa, illetleg betartasanak biztositasa,

c) a Szovetség altal meghatarozott célkitiizések megvalositdsanak eldsegitése,

d) asportag népszerlisitése,

e) akozgyllés altal meghatarozott tagdij megfizetése legkésébb a targyév marcius 31. napjaig

A tagsagi jogviszony megsziinik a

a) tag kilépésével,

b) atagsagi jogviszony egyesiilet vagy a Szovetség altali felmondésaval,
c) atag kizarasaval,

d) atag halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével.

A tag tagsagi jogviszonyat a Szovetség képviseldiéhez intézett irdsbeli nyilatkozattal barmikor,
indokolas nélkiil megsziintetheti.

A Szovetségbol vald kilépést frasban kell kozolni a Szovetség elnokével. A kilépést az elnok
hatarozatban veszi tudomasul, a tagsagi jogviszony megsziinésének napja az irasbeli kozlés
Szovetségbe torténd érkezésének napja. A tagok a kilépés nem mentesiti a tagsaga idején
keletkezett, és a kilépésig nem teljesitett kotelezettségei aldl, azért a polgari jog szabdlyai szerint
felel.

torolve
torolve

A tagnak a jogszabalyt, az alapszabalyt, vagy kozgytlési hatarozatot stilyosan vagy ismételten sértd
magatartasa esetén, a kozgyilés - barmely tag vagy szerv kezdeményezésére - a taggal szemben
kizarasi eljaras folytathat le. A tag kizarasat kimondé hatarozatot irasba kell foglalni és indoklassal
kell ellatni. Az indoklasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgalo tényeket és bizonyitékokat,
tovabba a jogorvoslati lehet6ségekrol valod tajékoztatast. A kizaro hatarozatot a taggal k6zolni kell.
A Szovetségbol valo kizarasra csak eldzetes fegyelmi eljarast kovetden a Szovetség elndksége altal
hozott hatarozat alapjan keriilhet sor. A kizarast csak fegyelmi eljaras soran kiszabott, a fegyelmi
szabalyzatban meghatarozott joghatranyként lehet alkalmazni. A kizard hatarozattal 6sszefliggésben
a tag kérheti a hatarozat birdsagi feliilvizsgalatat, attdl az idéponttdl szamitott harminc napon beliil
eloterjesztendd keresettel, amikor a hatarozatrol tudomast szerzett vagy a hatarozatrol tudomast
szerezhetett volna.

Az alapszabaly a tagsagot a 7. § (6) bekezdésben felsorolt feltételekhez koti. Ha a tag nem felel meg
a tagsag feltételeinek, a Szdvetség a tagsagi jogviszonyt 30 (harminc) napos felmondasi idével
irasban felmondhatja. A felmondasrol a fotitkar el6terjesztése alapjan a Szovetség elndksége dont.

% /{’# 4
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torolve

A Szovetség tiszteletbeli tagjanak és tiszteletbeli elnokének (tovabbiakban a ,,Tiszteletbeli Tag")
jelen Alapszabaly jovahagyasat kovetéen azok a természetes személyek valaszthatdk, akik a
sportagban vagy a sportaggal kapcsolatban kimagaslo érdemeket szereztek, és tevékenységiikkel a
Szovetség célkitlizéseit tovabbra is tamogatjak.

A Tiszteletbeli Tag megvalasztasa - az elndkség vagy legalabb harom tag irasbeli javaslata alapjan
- egyszerli tobbséggel - a kozgyilés hataskorébe tartozik. A Tiszteletbeli Tagok hatarozott (az
elnokség iddtartamara) és hatarozatlan idére valaszthatok.

A Tiszteletbeli Tag
a. jogai:

1. tandcskozasi joggal részt vehet a Szovetség kdzgytilésén, és térités nélkiil az egyéb nyilvanos
rendezvényein,

2. a kozgyllésen széban véleményt nyilvanithat a Szovetség, valamint szerveinek
miikodésével kapcsolatban, eldzetesen 15 nappal irasban javaslatokat tehet a Szovetséget,
annak szerveit, valamint a sportagat érint6 kérdések megtargyaléasara,

3. viselheti, illetve hasznalhatia a ,Magyar Ottusa Szdvetség tiszteletbeli tagja”, illetve
tiszteletbeli elnoke" cimet.

b. kotelezettségei:

1. a Szovetség Alapszabalyanak, egyéb szabalyzatainak, valamint a Szovetség altal hozott -
esetleg rd is vonatkozo - hatarozatoknak a megtartasa,
2. a sportag népszerisitése.

A Tiszteletbeli Tagnak nincs tagdijfizetési kotelezettsége.
A tiszteletbeli tagsag megsziinik kizarassal, a tag halalaval, lemondassal, illetve hatarozott idétartam
esetén az idotartam lejartaval. A lemondast irasban kell az elndkséghez benytjtani. A lemondast az

elndkség hatarozatban veszi tudomasul.

A Tiszteletbeli Tagot méltatlan magatartas esetén - az elndkség vagy harom tag irasbeli javaslatara
- a kozgytlés egyszerl tobbséggel kizarhatja.

IV. ASZOVETSEG SZERVEI, SZERVEZETEI

8.§

A Szovetség szervei, ill. szervezetei:

kozgytlés

elnokség

Feltigyeld Bizottsag
Szakmai Bizottsag

Versenyzoi Bizottsag CR %
5
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egy€b bizottsagok
MOSZ Iroda
Masters Bizottsag

9. §

A Szbvetség dontéshozod szerve a tagok Osszességeébol allo kozgytilés. A kozgyllés nyilvanos. A
kozgylilés helye a Szovetség székhelye.

A Szovetség rendes kozgytlését évenként kell sszehivni. A kozgytilés minden negyedik évben (az
olimpiai ciklus idejére) egyben tiszttjitd kézgytlés is, mely esetben a kozgytilést az adott nyari
olimpiai jatékok hivatalos lezarasat koveté 60 (hatvan) napon beliil kell dsszehivni. A kozgytlés
idépontjat és napirendjét a Szovetség elndkségének legalabb 30 (harminc) nappal korabban meg
kell allapitania, ¢és annak helyérél, id6pontjardl, tervezett napirendjérél és a beterjesztett
javaslatokrol a tagokat, valamint a kozgy(lésen tanacskozasi joggal részvételre jogosultakat a
kozgylilés rasos anyagainak egyidejii megkiildésével legkésébb 15 (tizen6t) nappal korabban
frasban meghivot kell kiildeni. A meghivonak tartalmaznia kell (1) a Szovetség nevét és székhelyét,
(2) a kozgytlés idejének és helyszinének a megjelolését, (3) a kozgyilés napirendjét, (4) azt a
figyelmeztetést, hogy a megismételt kozgytilés az irasban kdzolt napirendi pontok tekintetében a
megjelent tagok szamatol fiiggetleniil hatarozatképes. A kozgylilés Osszehivasara vonatkozo
meghivoban meg kell jeldlni a megismételt kdzgyilés napjat is. A napirendet a meghivoban olyan
részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakorokben
allaspontjukat kialakithassak.

A meghiusult kozgytlés €s a megismételt kozgytilés kozott legalabb 15 napnak kell eltelnie. Ha a
Szovetség {ilését nem szabalyszerlien hivtak Ossze, a kozgyllést akkor lehet megtartani, ha
valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangtian hozzajarul az tilés megtartasahoz.

A kozgytlésen minden tag egy delegaltal vehet részt, akinek egy szavazati joga van. A tagok az (5)
bekezdésben meghatarozottak szerint tovabbi 1, 2, 3, 4 vagy 5 delegalttal is részt vehetnek a
kozgyllésen, akiknek egyenként egy szavazati joguk van.

A tagok altal a kozgyftlésre delegalhatd személyek szamat az alabbi szabalyozasi rendszer alapjan
kell meghatarozni.

a) Tovdabbi egy delegalttal vehet részt a kozgytilésen az tag, akinek egy naptari évben a Szovetség
versenyrendszerében feltiintetett — a Szovetség honlapjan az adott évre vonatkozoan
megkiilonboztetett fontossaguként megjeldlt — versenyen legalabb 20 (husz) indulési joggal
rendelkezé sportold tagja indul és teljesiti a Szovetség szakmai bizottsdga altal meghatarozott,
a Szovetség honlapjan kozzétett adott évi minimum kdvetelményeket.

b) Tovabbi egy delegalttal vehet részt a kdzgylilésen az a tag, aki a kozgytilés évét megel6z06 kettd
versenyszezonban a Szovetség altal kiirt egyéni két-, illetve haromtusa versenyeken mindkét
évben kiilon-kiilon, az 6sszes érvényes induldasnak legalabb a 3%-val rendelkezik.

c) Tovabbi egy delegalttal vehet részt a kozgyilésen az a tag, aki a kozgyilés évét megeldzd két
versenyszezonban legalabb egy egyéni 1-6. helyezése ¢s legalabb egy 1-3. csapat helyezése volt
a Magyar Bajnoki szezonokban (Ifjasagi Orszagos bajnoksag, Junior Orszdgos bajnoksag,
Feln6tt Orszagos bajnoksag).

d) Tovabbi egy delegalttal vehet részt a kozgyiilésen az a tag, akinek a kézgylés évét megeldz6

két nemzetkozi versenyszezonban érmes versenyzoje volt egyéni, csapat vagy valté versenyben
Ifjusagi A (U19), Junior, illetve Felnétt, Vilag-, illetve Europa bajnoksagon.
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e) Az a tag, akinek versenyzdéje versenyzOi kvalifikaciét érd helyen fejezi be az olimpiai
kvalifikaciés perioddust, az Olimpiat kovetd kozgytlésen €s az azt koveté Olimpiai ciklusban
tovabbi egy delegalttal vehet részt a kozgytilésen.

A jelen bekezdés b), ¢), d) és e) pontja szerinti tébblet delegalti statuszok a tagot csak akkor illeti
meg, ha az adott évben az a) pontban foglaltakat teljesiti.

A négyévenkénti tisztjitd kozgyllésen a targy év eredményei mérvadok az azt megel6z6
versenyévad eredményeivel egylittesen a fentiek szerinti tobblet delegalti statuszok
vonatkozdsaban.

(6) A Szovetség tagjainak legkésébb a kozgyiilés eldtti mandatumvizsgalat soran be kell mutatniuk az
érvényes irdsbeli meghatalmazasukat.

(7) A kozgytlésen tanacskozasi joggal vehetnek részt:

a.) a Szovetség tisztségviseldi €s az elndkségi tagok

b.) a Feltigyel6 Bizottsag elndke és tagjai, az allando bizottsagok elndkei
c.) atiszteletbeli tagok

d.) a tamogatok képviseldi

e.)a Szovetség elndksége altal tanacskozasi joggal meghivott résztvevok.

(8) A kozgytilés - ha nem hoz ellenkez6 értelmii hatarozatot - nyilvanos, azon a sportag irant érdekld6dok
- megkiilonboztetés nélkil - részt vehetnek.

(9) A kozgytlés akkor hatarozatképes, ha azon a leadhatd szavazatok tébb mint felét képviseld
szavazasra jogosult részt vesz. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell.

(10) Hatarozatképtelenség esetén - 15 (tizentt) napon beliil, az eredeti napirenddel Gsszehivott - Gjabb
kozgytilés a megjelent szavazasra jogosultak szamatol fiiggetlentil hatarozatképes, ha ezt az eredeti
meghivo tartalmazta.

(11) A kozgylés levezetd elnokét, a mandatumvizsgald- és szavazatszamlalo bizottsagat, valamint a
kozgytilés jegyzokonyvvezetdjét és hitelesitdjét a - Szovetség elndkségének javaslatara - a
kozgytlés valasztja meg.

(12) Azelnokség koteles a kozgyiilést Gsszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol, ha

a) a Szovetség vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi:
b) a Szovetség elérelathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni:

c) a Szovetség céljainak elérése veszélybe kertilt.

(13) A (12) bekezdés alapjan 6sszehivott kozgyUlésen a tagok kotelesek az Osszehivasra okot add
koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy a Szovetség megsziintetésérdl donteni.

10. §

(1) A kozgytilés napirendjét a Szovetség elndksége terjeszti a kozgy(ilés elé, és azt a kozgyilés fogadja
el.

(2) A napirendtol eltéro javaslatokat csak abban az esetben lehet napirendre t(izni, ha azokat a kozgy(ilés
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idépontja el6tt legalabb 10 nappal irasban benyujtottak az elnokséghez.
A rendes k6zgyilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) az alapszabaly elfogadasa, ill. modositasa,

b) aszakmai, a pénziigyi éves beszamold, a koltségvetés és a mérleg, az FB beszamold, valamint
a targyévi szakmai és pénziigyi terv elfogadasa, a konyvvizsgalo jelentés, és kozhaszntisagi
jelenés (kozhasznisagi melléklet, kiegészitd melléklet) elfogadasa,

¢) nemzetkdzi szervezetbe valo be- és kilépés elhatarozasa,

d) ahosszu- és kozéptava sportagfejlesztési koncepcio elfogadasa,

e) a Szovetség megsziinésének, egyesiilésének, €s szétvalasanak elhatarozasa;

f) gazdasagi tarsasag alapitasardl, ill. a gazdasagi tarsasagba valo részvételrdl szolo dontés,

g) a tisztségviselok (elnok, altalanos alelnok. alelnokok. elnokségi tagok, feltigyeldbizottsagi
tagok) megvalasztasa és visszahivasa,

h) a Tiszteletbeli Tagok megvalasztasa,

1) torlés és a kizaras elleni jogorvoslati kérelem elbiralasa,

j) olyan szerz6dés megkotésének jovahagydsa, amelyet a Szovetség sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseljével, a Feltigyeld Bizottsag tagjaival, vagy ezek hozzatartozdival kot,

k) jelenlegi és korabbi tagok, vezetd tisztségviselok és feliigyelObizottsagi tagok vagy mas
szovetkezeti szervek tagjai ellen kartéritési igények érvényesitésérdl szold dontés,

1) végelszamold kijelolése,

m) dontés mindazon kérdésekben, amelyeket a Ptk. 3:74. § -a illet6leg az alapszabaly a kozgy(ilés
hataskorébe utal.

A kozgytlés a hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, a jelenlévé szavazasra jogosultak tobb mint
felének egyszer(i igenld szavazataval hozza.

A kozgyiilés minden esetben titkosan szavaz a személyi kérdésekben, illetve barmilyen egyéb
kérdésben, ha a jelenlévo szavazasra jogosultak 1/3-a inditvanyozza.

A kozgytlésrdl jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell a kdzgy(ilésen
elhangzott 1ényeges észrevételeket és javaslatokat, a kozgylilés dontésének tartalmat, iddpontjat és
hatalyat, tovabba a dontést tamogatok ¢és ellenzok szamaranyat (ha a szavazas nyilt volt, akkor a
szavazok személyét és szavazatat is), a kozgylés helyét, idejét, tovabba a jelenléti ivre utalassal fel
kell sorolni a kézgyiilésen megjelent személyeket. A jegyzokonyvben fel kell tiintetni a javasolt,
illetve az elfogadott napirendet, az egyes napirendi pontokkal kapcsolatban hozott hatarozatokat. A
jegyzokonyveket a Kozgytlési Hatarozatok Konyvében kell nyilvantartani. A jegyzokonyvet a
kozgylés elndke és a jegyzOkonyvvezetd irja ala, és két - a kozgyllés elején megvalasztott -
személy hitelesiti. A jegyzokonyveket a Honlapon 10 napon beliil k6zz¢ kell tenni, minden év majus
31. napjaig a nyilvantartast vezeté birosdgra meg kell kiildeni a kozhasznusagi jelentéssel és
beszamoloval egyidejlileg.

A kozgylés hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesit vagy a jogi személv terhére masfajta
elényben részesit,

b) akivel a hatarozat szerint szerzddést kell kotni,

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személvnek nem tagja vagy
alapitoja,

e) akia dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapesolatban all,

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben, vagy

g) aki vagy akinek kozeli hozzatartozdja (Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 1. pont), valamint élettarsa
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(tovabbiakban egyiittesen: a ,,Hozzatartozd") a hatarozat alapjan:

1) kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesiil vagy

2) barmilyen mas elényben részesiil, illetéleg a megkotendd jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem mindstil elénynek a Szovetség cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés
nélkiil igénybe vehet6, nem pénzbeli szolgaltatés, illetve a Szovetség altal a tagjanak -
tagsagi jogviszony alapjan - nytjtott, az alapszabalynak megfelel6 cél szerinti juttatas.

11.§
(1) A kozgytlés hataskorébe tartozo tisztségviselok:

a) elnok

b) altalanos alelnok

c) kétalelnok

d) hét-tizenegy elnokségi tag

e) a Felligyel6 Bizottsag elnoke és két tagja

(2) A -négyévenként megtartando - tisztségviseloket megvalaszto, ill. a rendkiviili tisztdjito kozgytilés
el6tt legalabb 1 honappal a Szovetség elnoksége jelolobizottsagot kér fel.

(3) A jelolébizottsagnak a tisztségviselokre vonatkozd javaslatat a bizottsag elnoke terjeszti a kozgyilés
elé.

(4) A kozgytlésen a kiildottek tovabbi javaslatot tehetnek az egyes tisztségviselok személyére, illetve
a szavazolapra valo felvételre. Ehhez és a jel616 bizottsagi javaslatok elfogadasahoz a jelenlévo
szavazasra jogosultak tobb mint felének igenld szavazata sziikséges.

(5) A jelolobizottsagnak a Szovetség minden tagjatol, valamint a bizottsagoktol kell hivatalos testiileti
véleményt kérni. Az igy kapott javaslatokat mérlegelés, ill. stlyozas utan kell a kozgytlés elé
terjesztenitik.

(6) A Szovetség tisztségviseldit a kozgylilés négy évre valasztja.

(7) Megvaélasztottnak csak az a tisztségviseld tekinthetd, aki a jelenlévok tobb mint felétdl igenld
szavazatot kapott.

(8) Kettonél tobb jelolt esetén - ha valamelyik jelolt az elsé valasztasi forduloban nem kapta meg a
megvalasztashoz sziikséges szavazatot - Gjabb valasztasi forduldt kell tartani. Az G vélasztasi
forduloban a legkevesebb szavazatot kapott jelolt mar nem vesz részt. A valasztast addig kell
ismételni, amig a jelolt vagy a jeloltek szama meg nem egyezik a megvalasztandd(k) szamaval,
kivéve, hogy a megvalasztando tisztségre két jelolt marad, mert ez esetben mar csak egy valasztasra
kertilhet sor.

(9) Nem lehet vezetd tisztségvisel6 a kozhasznli szervezet megsziinését koveté harom évig az a
személy, aki kordabban olyan kdzhasznt szervezet vezeto tisztségviseldje volt - annak megsziinését
megeldz6 két évben legalabb egy évig

a) amely jogutod nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami ado- €s vamhatosagnal nyilvantartott ado-
¢s vamtartozasat nem egyenlitette ki.

b) amellyel szemben az allami ado6- és vamhatosag jelentds 6sszegli adohianyt tart fel.

c) amellyel szemben az allami add- és vamhatdsag tizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
tizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki.

d) amelynek adoszamat az allami ado- €s vamhatosag az adozas rendicrdl szolo torvény szerint
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felfiiggesztette, illetdleg torolte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kézhasznua
szervezetet elzetesen t4jékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kozhasznu
szervezetné is betolt.

Amennyiben valamely elndkségi tag kiesik, ugy a kies6 elndkségi tag helyére megvalasztott
elnokségi tag mandatuma az eredetileg megvalasztott elndkség mandatumahoz igazodik.

Vezetd tisztségvisel6 az a nagykoru személv lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége
ellatasdhoz sziikséges korben nem korlatoztak. A vezetd tisztségvisel feladatait személyesen
koteles ellatni. Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fiz6d6 hatranyos kdvetkezmények
alol nem mentesiilt. Nem lehet vezet6 tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak.
Akit valamely foglalkozastol joger6s birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben
megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet. Az eltiltast
kimondé hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak a
vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

12. §
Rendkiviili kozgytlést kell 6sszehivni:

a.) a Szovetség elndkségének 2/3-o0s hatarozata alapjan,

b.)ha a Szovetség tagjainak 2/3-a az ok és cél megjeldlésével irasban kéri az elndkséget,
c.) ha a torvényességi ellendrzést gyakorld szerv elrendeli,

d.)a Ptk. 3:81. §-ban el6irt esetekben, valamint

e.)az Alapszabaly 16. § (13) bekezdése szerinti esetben.

torolve

A rendkiviili kozgytlést az erre okot add koriilmény bekdvetkezésétdl szamitott egy honapon beliil
Ossze kell hivni.

A rendkiviili kozgytlésre értelemszeriien a Szovetség rendes kozgytlésére vonatkozd szabalyok
az iranyadok.

13. §
A Szovetség ligyintézo - képviseld szerve az elndkség.
A Szivetség tevékenységét két kozgylilés kozotti idoszakban a Szovetség elndksége iranyitja. Az
elnokség a Szovetség miikodését érintd valamennyi kérdésben dontésre jogosult szerve, kivéve
azokat az tigyeket, amelyek az alapszabaly szerint a kozgytlés, vagy az elndk kizarolagos hataskorébe
tartoznak, vagy amelyeket a kozgytlés sajat hataskorébe vont.

Az elndkség koteles az éves beszamolo elkészitésével egyidejlileg kozhasznusagi jelentést késziteni.

A kozhasznusagi jelentés tartalmazza:
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a szamviteli beszamolot,

a koltségvetési tamogatas felhasznalasat,

a vagyon felhasznélasara vonatkozo kimutatast,

a cél szerinti juttatdsok kimutatéasat,

a kozponti koltségvetési szervtdl, az elkiilonitett allami pénzalaptdl, a helyi dnkormanyzattol, a
kisebbségi teleptilési onkormanyzattdél, a telepiilési Onkormanyzatok tarsulasatol, az
egészségbiztositasi onkormanyzattél és mindezek szerveitdl kapott tamogatds mértékét, a
Szovetség vezetd tisztségviseldinek nyujtott juttatasok mértékét, illetve sszegét, valamint

a kozhasznu tevékenységérdl szolo rovid tartalmi beszamolot.

A kozhasznisagi jelentés nyilvanos, abba barki betekinthet és abbdl sajat koltségére masolatot
kérhet. Az elnokség a kozgylilés altal elfogadott kozhasznusagi jelentést a Honlapon kozzéteszi.

Az elnokség feladatai és hataskore:

a) a Szovetség rendes és rendkiviili kozgyllésének Osszehivasa, a tagsag és a Szovetség
szerveinek értesitése, a kozgytlést levezeto elndk, a kozgytlést elokészitd bizottsag, a
jelolébizottsag, valamint indokolt esetben az alapszabalyt szerkesztdé bizottsag
megvalasztasa,

b)  a Szovetség torvényes és alapszabalyszer(i miikodésének biztositasa és feltigyelete,
c) atagok kategdridba sorolasanak meghatarozasa,

d) gondoskodas a kozgytilési hatarozatok végrehajtasardl €s a végrehajtas ellendrzése,

e) a Szovetség szabalyzatainak (pl. szervezeti és miikodési szabdlyzat, a gazdalkodasi
szabalyzat, a verseny-, az igazoldsi és atigazolasi-, a dopping-, képesitési- valamint a
sportfegyelmi szabélyzat) elfogaddsa ¢s modositasa,

f)  a sportdg hosszi- és kozéptavu fejlesztési programjanak, valamint a sportdg olimpiai
felkésziilési programjanak kidolgozasa,

g) a Szovetség képviseldinek a Magyar Olimpiai Bizottsdgba torténé megvalasztasa ¢és
visszahivasa,

h)  a sportag nemzetkozi tevékenységének iranyitasa, nemzetkdzi kapcsolatainak szervezése, a
nemzetkozi tisztségviselok jeldlése és visszahivasanak kezdeményezése,

1)  az éves koltségvetés Osszeallitasa, illetdleg az éves gazdasagi beszamold megtargyalasa és
kozgytilés elé terjesztése, valamint a targyév ideiglenes — a targyévi rendes kozgytlés
napjaig tartdo — szakmai és pénziigyi tervének osszeallitasa és elfogadasa,

j)  abajnoksagok €s szovetségi versenyek kiirdsa,

k)  a Szovetség hazai €s nemzetkdzi versenynaptaranak jovahagyasa,

[)  avalogatott keretek, valamint a felkésziilési program jovahagyasa és a felkésziilési feltételek
biztositasa,

m) allando és ad hoc bizottsagok létrehozasa és megsziintetése, tagjainak egyszer(i tobbséggel
torténd megvalasztasa, illetve felmentése,

n) a hataskorébe utalt jogorvoslati kérelmek elbiralasa, illetéleg fegyelmi jogkor gyakorlasa,
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a férfi, a n6i és az utanpotlas szovetségi kapitanyok megvalasztasa, kinevezése, felmentése,
valamint beszamoltatasa, és vilagversenyek eredményeinek értékelése, elemzése,

a kozponti allami tamogatas ¢és egyéb rendelkezésre allo forrasok felosztasa a Szovetség
tagjai kozott,

mesteredz6i cimre, valamint allami kitiintetések €s egyéb elismerések adoményozasara
javaslattétel,

a Szovetség altal alapitott elismerések adomanyozasa, illetve visszavonasa,

a sportoldi, az edzOi és a sportagi szakemberek prémium, 6sztondij, ill. jutalomkeretek
jovéahagyasa,

a vitas atigazolasi tigyek elbiralasa,

a nemzetkozi sporteseményekre torténd kiutazasok és az azokon vald részvétel
engedélyezése,

dontés mindazokban a kérdésekben, amelyeket a jogszabaly vagy az alapszabaly, ill. egy€b
szabalyzat, valamint a Szovetség kozgyiilése a hataskorébe utal, illetve amelyeket az
elnokség sajat hataskorbe von,

az elnokség hataskorébe tartozé tigyekben a dontés meghozatala,

a Szovetség vagyonanak kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo, a
kozgyllés hataskorébe nem tartozd dontések meghozatala €s végrehajtasa,

a Szovetség jogszabaly és alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak és a tisztségviselok
megvalasztasanak elokészitése,

az elnokség altal 6sszehivott kozgytlés napirendi pontjainak meghatarozasa,
részvétel a kozgytlésen €s valaszadas a Szovetséggel kapcesolatos kérdésekre,

a tagsag nyilvantartasa,

a Szovetség hatarozatainak, szervezeti okiratainak, és egy¢b konyveinek vezetése,
a Szovetség mitkodésével kapesolatos iratok megorzése,

a Szovetséget érintd megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak
bekovetkezése esetén a torvényben eldirt intézkedések megtétele.

(7) Az elnokség a 13. § (6) bekezdés f, j, k, I, p, q, 1, s, t, v pontjaiban, valamint minden egy¢b
sportszakmai kérdésben csak az elnokség mellett miikodd, jelen alapszabaly 17. §-aban
szabalyozott szakmai  bizottsag altal eldterjesztett anyag és/vagy  véleményének
figyelembevételével a teljes [étszam 50 % + 1 szavazataval donthet.

14. §

(1)  Azelnokségnek csak olyan nagykoru - a kozgytlés altal megvalasztott - magyar allampolgar lehet
a tagja, aki nincs eltiltva a koziigyek gyakorlasatol. Az elnokség tagjai tisztségiiket tarsadalmi
megbizatasként latjak el.

2) Az elntkség legalabb 11 (tizenegy) legfeljebb 15 (tizenot) f6bol all:

a)

az elnok; (\\’
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az altalanos alelnok;

c)  kétalelnok:

d)

hét — tizenegy valasztott elnokségi tag

Jelen Alapszabaly idépontjaban a Szervezet elnoksége tagjai:

l. Elnok Balogh Gdabor 1037 Budapest, Testvérhegyi it 24.
2. Altfll(lllos Téth Zoltin 2040 Budaérs, Ibolya u. 58/c
alelnok =

3. Alelnok Sdarfalvi Péter Béla 11223 Budapest, Csér u. 4/1.

4. Alelnok Voros Zsuzsanna 8000 Székesfehérvar, Selmeci u. 45.

5. Elnokségi tag  |Beke Zsuzsa 1113 Budapest, Abel Jend u. 10.
6. Elnokségi tag  |Biro Péter 1016 Budapest, Hegyalja u. 23.

7. Elndkségi tag

Dr. Eleki Zoltdn

2000 Szentendre, Dozsa Gyoregy it 11/B

8. Elnokségi tag

Fabidan Laszlo

1131 Budapest, Menyasszony u. 79.

9. Elnokségi tag

Madaras Addam

2151 Fot, Fenyo u. 17.

10. Elndkségi tag

Parrag Norbert

9012 Gyor, Vadvirdag u. 10.

11. Elnokségi tag

Dr. Sterbenz Tamuds

1032 Budapest, Kenyeres u. 21.

Istvan

(3) Az elnokség allando - tanacskozasi joggal - meghivott résztvevoi:

a) az,elnokség tiszteletbeli tagja",

b)  a fotitkar,

c) azFB elnoke,

d)

a szovetségi kapitanyok, valamint

e) azalapszabaly, illetve az elndkség altal 1étrehozott bizottsagok elnokei.

A Versenyz6i Bizottsag Elnoke is egy szavazati joggal rendelkezik az elnokségben.

(4)

Az elndkség - napirendtol fiiggetlentil esetenként - barkit meghivhat az tilésére.

(3)

(6)

Az ,elndkség tiszteletbeli tagjait" az elndkség egyszerii tobbséggel - titkos szavazassal - egy évre
valasztja. A ,.elnokség tiszteletbeli tagjai" évente Gjra valaszthatok. Az ,.elnokség tiszteletbeli
tagjainak™ jogai és kotelezettségei mindenben megegyeznek az elndkség ,.rendes" tagjainak
jogaival és kotelezettségeivel, kivéve a szavazasban, ill. hatarozathozatalban valo részvételt. Az
»elnokség tiszteletbeli tagja" minden kérdésben véleményt nyilvanithat, de a szavazasban nem
vehet részt. Az ,,elndkség tiszteletbeli tagja" cimre javaslatot az elnokség tagjai tehetnek. A cimet
olyan természetes személyek kaphatjak, akik a magyar 6ttusa sportot, ill. a Szévetséget jelentds
mértékben tamogatjak, vagy meghatarozo6 modon kozremiikodnek ilyen  tdmogatas
megszerzésében.

Az elntkségi tagok jogai és kotelezettségei kiilon-kiilon és egyiittesen is:
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a) aSzovetség, ill. a sportdg miikodéséhez sziikséges anyagi feltételek biztositasa,
b) azelnokségi tiléseken és az elndkség munkéjaban, hatirozatainak meghozatalaban vald
részvétel,
c) észrevételek, javaslatok tétele a Szovetség miikodésével, a sportaggal és személyi
kérdésekkel kapcsolatban,
d)  barmilyen felvilagositas kérése a sportidggal, a Szovetség miikodésével kapcsolatban
Osszefliggd kérdésekben,
e) meghatalmazas alapjan a Szovetség képviselete, illetve az elndkség altal rabizott
esetenkénti konkrét feladat elvégzése,
f)  ahatarozatok és ajanlasok betartésa, illetdleg végrehajtasa.

Az elnokség tagjai tisztségiikben Gjravalaszthatok.
Az elnokségi tagsag megszlnik:

a) a mandatum lejartaval;

b) lemondéassal;

c) akozgyllés részérdl torténd felmentéssel, ill. visszahivassal;
d) elhalalozéssal;

e) kizarassal (fegyelmi hatarozat utan].

Az elnokség maga allapitja meg munkatervét és az tigyrend;jét. Az elnokség legalabb kéthavonként
tilésezik.

Az elnokség tiléseirdl jegyzokonyvet kell felvenni. A fotitkar altal — jegyzokonyvvezetd Gtjan —

készitett és az elnok altal hitelesitett jegyz6konyvnek tartalmaznia kell az iilésen elhangzott
Iényeges észrevételeket és javaslatokat, valamint a hozott hatarozatokat €s a szavazati aranyokat.
A hozott hatarozatokrdl az érintett szerveket és személyeket a jegyzokonyv megkiildésével kell
értesiteni. A jegyzokonyvet az elnok hitelesiti.

Az elnokség liléseit az elndk hivija dssze. Az iilés helyérol, idépontjarol és a megtargyalando
kérdésekrol - az eldterjesztések megkiildésével - legalabb 7 (hét) nappal kordbban értesiteni kell
az elnokség tagjait és a meghivottakat. Halaszthatatlanul siirgds esetben az elndk rovidebb
hatarid6t is megallapithat. Az elnok akadalyoztatasa esetén vagy egyéb fontos okbdl az elndkség
barmely 6 (hat) tagjanak egyetértése esetén az altalanos alelndk is jogosult az elnokség tilését
Osszehivni.

Az elntkség a szavazasra jogosult tagok tobb mint felének jelenléte esetén hatarozatképes.
Hatarozatképtelenség esetén - 8 napon beliil az eredeti napirenddel 6sszehivott - ujabb elndkségi
ilés a megjelent tagok szamatol fiiggetlentil hatarozatképes.

Az elnokség a hatarozatait altalaban nyilt szavazéassal hozza. SzavazategyenlOség esetén a
Szovetség elnokének (vagy helyettesitéjének) a szavazata dont.

Az elndkség minden személyi kérdésben titkos szavazassal hoz hatarozatot. Titkos szavazast kell
elrendelni egyéb kérdéseknél, ha azt legalabb két elndkségi tag kéri.

Az elnokség tagja az elnokségi iilésen vald személyes részvétel helyett az elndkségi tag
személvének azonositasara ¢és az {lés soran tett jognyilatkozatai bizonyitasara alkalmas
elektronikus hirkozlé eszkdz Gtjan is gyakorolhatja jogait, tehat az elndkségi tilés megtarthatéd ugy
is, hogy az elndkségi tagok részben kozvetleniil személyesen vannak jelen, mig részben mas
elndkségi tagok elektronikus hirkozlé eszkoz segitségével kapesolodnak az elndkségi tiléshez
(tovabbiakban a ,Konferencia Elnokségi Ulés") Ebben az esetben a Konferencia Elnokségi
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Ulésrél hang- és képfelvételt kell késziteni, valamint az elektronikus hirkézlési eszkdz Gtjan tett
nyilatkozatrol készitett felvételt a Konferencia Elnokségi Ulésrdl készitett jegyzdkonyv
elektronikusan rogzitett szovegével egyiitt kell tarolni. Az elektronikus hirk6zl6 eszkoz tjan
torténd joggyakorlas a joggyakorlassal érintett napirendi pontra nézve személyes részvételnek
mindsiil. Amennyiben a Konferencia Kozgyfilésen titkos szavazas sziikséges az elndkségi tagok
a szavazataikat a jegyzokonyvvezetének email Gtjan kiildik meg.

(16) Az elnokség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek Hozzatartozoja
a hatdrozat alapjan:

a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil vagy

b)  barmilyen mas elényben részesiil, illetdleg a megkotendd jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem minésiil elénynek a Szovetség cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés
nélkiil igénybe vehetd, nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a Szovetség altal a tagjanak -
tagsagi jogviszony alapjan - nyujtott, az alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas.

(17) Az elntkség siirgds dontést igényld esetben elnokségi tilésen kiviil {rdsban hozhat hatrozatot.
frasbeli hatarozathozatal esetén az elndk felhivast intéz levélben, vagy elektronikus levélben az
elnokség minden tagjdhoz. A felhivasnak tartalmaznia kell a dontést igényl6 kérdést, az irasbeli
hatarozathozatal sziikségességének indokat, a hatarozati javaslatot, a valaszadasi hataridét, a
hatarozathoz sziikséges szavazati aranyt. A szavazatokat az elndknek kell leadni postai tton,
elektronikus levélben, vagy telefax utjan. Az elnok koteles a leadott szavazatokat 6sszegy(ijteni
¢s a hozott hatarozat mellékleteként megdrizni. A szavazatok leadasi hataridejének lejartat kovetd
harom napon beliil az elnck koteles irasban tajékoztatni az elndkség tagjait a szavazas
eredményérél, a hozott hatarozatrol. Amennyiben az irasbeli szavazas eredménytelen, rendkiviili
elnokségi tlést kell sszehivni.

15.§

(1) A Szovetség legfobb tisztségviseldje a Szovetség elndke. Az elnok az elndkség operativ
kozremiikodésével vezeti a Szovetség tevékenységét.

(2) Az elnok feladata és hataskore:

a) a Szovetség munkdjanak iranyitasa, az Alapszabaly ¢és egyéb szabalyzatok szerinti
miikodésének biztositasa, a kozgyllés 6sszehivasa, az elndkség tiléseinek Osszehivasa és
levezetése,

b)  aSzovetség teljes kort képviselete, 6nallo alairasi jog gyakorlasa, kdzvetlen kapcsolattartas
a Szovetség tagjaival, az allami, gazdasagi, tarsadalmi sze1vel\l\el

c) a Szbvetség Alapszabdly- és egyéb szabalyzatok szerinti mikodésének, a kozgytlési és
elnokségi hatarozatok végrehajtasanak ellendrzése,

d) az elnokség hatarozatainak figyelembevételével a Szovetség nemzetkozi szervezetekben
valé képviselete, €s ezen a teriileten egyediili alairasi jogkor gyakorlasa,

e) a Szovetség fotitkara felett a munkaltatoi jogkor gyakorlasa, a szovetségi kapitanyok felett
a 13. § (6) bekezdés o) pontjaban rogzitetteken kiviil az egyéb munkaltatéi jogkor
gyakorlasa,

f)  ahirkozld szervek tajékoztatasa a Szovetség tevékenységérol,

g)  0nallé banki utalvanyozasi jogkor gjyalxmlasa valamint kiilon szabalyzatban foglaltak
szerint az elndk az utalvanyozasi jogat penzugjyl munkatarsra delegalhatja, aki a fotitkarral
egylittesen gyakorolhatja a banki utalvanyozasi jogkort,

h)  aSzovetség, ill. a sportag mitkodéséhez sziikséges anyagi eszk6zok biztositasa, szponzorok,
reklamszerzédések, tamogatasok stb. szerzése,

1)  dontési jogkor gyakorlasa mindazokban az tigyekben, amelyek nem tartoznak a kozgy(ilés,
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az elnokség, illetdleg a Szovetség egyéb szervének kizardlagos hataskorébe,

j)  mindazoknak a feladatoknak az ellatasa, amelyeket jogszabaly, az alapszabaly a kozgyiilés,
vagy az elndkség a hataskorébe utal,

k) Az elnok a testiileti szervek hatarozatait irasban igazolhat6 modon kozli az érintettekkel,
valamint a Honlapon torténé kozzététel Gtjan nyilvanossagra is hozza,

1)  fotitkar kinevezése és felmentése.

Az elnsk képviseleti, alairasi és utalvanyozasi jogkorét meghatarozott tigyekben a Szdvetség mas
tisztségviseldjére is atruhazhatja.

Az altalanos alelnok feladata és hataskore:

a) a szOvetségi testiiletek, bizottsagok és apparatus munkajanak figyelemmel kisérése,
javaslattétel azok napirendjére, munkajara,

b)  kapcsolattartas a Szovetség tagjaival, az allami, gazdasagi, tarsadalmi szervekkel.

c) dontési jogkor gyakorldsa mindazokban az tigyekben, amelyek nem tartoznak a kozgytilés,
az elnokség, az elndk, illet6leg a Szovetség egyéb szervének kizardlagos hataskorébe,

d) a Szovetség képviselete, az elnok akadalyoztatasa esetén onallo alairasi jog gyakorlasa,
egylittes banki utalvanyozasi jogkor gyakorlasa a fotitkarral, a hirk6zl6 szervek folyamatos
tajékoztatasa a Szovetség tevékenységérol,

e) aFelugyeld Bizottsag Alapszabaly szerinti munkafeltételeinek biztositasa.

Az elndk és az altalanos alelnok a két elndkségi tilés kozott végzett tevékenységérél minden
elntkségi tilésen koteles beszamolni.

Az elnokot az dltalanos alelnok, az altalanos alelndkot az elndkség altal kijelolt valamelyik alelndk
teljes jogkorrel helyettesiti. A birdsagi nyilvantartasban 6nalld képviseloként az elnokot és az
altalanos alelnokot fel kell tiintetni.

Az alelnokok feladata és hataskore a kozgyUlés vagy az elndkség altal konkrétan meghatarozott
feladatokon tilmenden megegyezik a (4) bekezdés b, d, e pontokban rogzitettekkel.

16.§

A Szivetség gazdalkodasanak és vagyonanak, ill. vagyonkezelésének ellen6rzését a 3 (harom) fos
Felligyeld Bizottsag végzi.

A Feliigyel6 Bizottsag tagja a Szovetségben mas tisztséget nem viselhet. Feliigyeld Bizottsag tagja
az a nagykort személv lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges
korben nem korlatoztak. Nem lehet a felligyeld bizottsag tagja, akivel szemben a vezetd
tisztségviselokre vonatkozd kizard ok all fenn, tovabba aki vagy akinek a hozzatartozdja a jogi
személy vezetd tisztségviseldje. Nem lehet a felligyeld szerv elndke vagy tagja, illetve
konyvvizsgaldja az a személy, aki (1) a kozgylés, illetve az elnokség elndke vagy tagja, (2) a
Szovetséggel megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére irdnyuld munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik, (3) a
Szovetség cél szerinti juttatasabdl részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd
nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a Szovetség altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a létesito
okiratban foglaltaknak megfeleléen nyujtott cél szerinti juttatast -. illetve el6zdekben
meghatarozott személyek kozeli hozzatartozdja.

A Feltigyel6 Bizottsag tevékenységét a bizottsag elnoke iranyitja.
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A Feliigyel6 Bizottsag éves ellenérzési terv alapjan dolgozik, legalabb negyedévente tanacskozik,
¢s errdl a Szovetség elnokségét rendszeresen tajékoztatja.

A Feliigyel6 Bizottsag feladata:

a Szovetség pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata, az éves gazdalkodasrol szolo elnskségi
beszamolo feliilvizsgélata,

a Szovetség gazdalkodasara vonatkozo jogszabalyok és egyéb kotelezd eldirasok betartdsanak
ellenérzése,

a tagdijak befizetésének ellenérzése,

a negyedéves, ill. az éves elszamoléasok-, ill. a mérleg feliilvizsgalata,

a gazdalkodas célszerliségének, szabalyszerliségének, az eldiranyzott bevételek és kiadasok
teljesitésének negyedévenkénti, ill. évenkénti vizsgalata,

a bizonylati fegyelem betartasanak ellenorzése,

a szakszovetségi vagyon megovasa érdekében sziikséges intézkedések megtételének
ellendrzése.

A Feliigyeld Bizottsag tagjai feladataik ellatasa soran jogosultak a Szovetség gazdalkodasaval
kapcsolatos barmely iratba betekinteni, a Szovetség tisztségvisel6itol tajékoztatast kérni.

A konkrét ellendrzések megkezdésérol a Feliigyeld Bizottsag elndke tdjékoztatni koteles a
Szovetség elndkét, alelnokeit és fotitkarat. Az ellendrzés soran a Feltigyel6 Bizottsag a pénziigyi-
gazdasagi, illetéleg a bels6 ellenérzésre vonatkozé szabalyok szerint jar el.

Az ellendrzés tapasztalatairdl a Feliigyeld Bizottsag elndke a vizsgélat befejezésétdl szamitott 15
(tizendt) napon beliil tajékoztatja a Szovetség elndkségét. Ha a vizsgalat szabalytalansagot vagy
rendellenességet allapit meg, egyuttal annak azonnali megsziintetésére is fel kell hivnia a
figyelmet.

A vizsgalatot koveto intézkedési terv végrehajtasat az abban meghatdrozott hataridd elteltétdl
szamitott 30 (harminc) napon beliil a Feltigyeld Bizottsag utdvizsgalat keretében ellendrzi.

Ha a kifogasolt gyakorlat fennallasat az elnokség nem ismeri el, vagy az utdvizsgalat sem vezetett
eredményre, a Feliigyel6 Bizottsaig kozvetlentl rendkiviili  kozgy(llés  sszehivasat
kezdeményezheti.

A Feliigyeld Bizottsag tevékenységérdl a Felligyeld Bizottsag elndke a Szovetség kozgylilésén
koteles beszamolni.

A Feliigyel6 Bizottsag elndke és tagjai a kozgytlésen, a Felligyeld Bizottsag elndke az elnokség
tilésein tandcskozasi joggal részt vehetnek.

A Felligyel6 Bizottsag koteles rendkiviili kozgy(ilés 6sszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez
tudomast, hogy

a) a Szovetség miikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a Szovetség érdekeit egyébként
sulyosan  sértd esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa soron kiviili intézkedést igényel,

b)  avezeto tisztségviselok felelosségét megalapozd tény mertilt fel.

Amennyiben a rendkiviili kozgytlés intézkedéseit a Felligyeld Bizottsdg nem tartja

elfogadhatonak, koteles errdl az tigyészséget tajékoztatni.
(“\
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17.§

A Szovetség elnoksége a szakmai munkaval kapcsolatos dontések elokészitésére allando szakmai
bizottsagot hoz létre, amelynek tagjai a fotitkar és a szovetségi kapitinyok (tovabbiakban a
»Szakmai Bizottsag") A Szakmai Bizottsag tovabbi 11 (tizenegy) tagjat a kozgyilésre valasztott
jelold bizottsag javaslata alapjan a sportagban aktivan miikdé elismert szakemberekbdl az
elnokség tobbségi dontéssel valasztja meg. A bizottsagi tagsag névre sz6l6 és nem helyettesithetd.
Az egyéb feladatok ellatasara az elndkség tovabbi - allandd vagy ideiglenes - bizottsagokat hozhat
1étre.

A Szakmai Bizottsag elnokét az elnokség valasztja meg. A Szakmai Bizottsag elnoke a Szovetség
elnokségi tilésein allandod résztvevao.

A Szakmai Bizottsag hataskorét a 13.§ (7) bekezdés tartalmazza.

Az egyéb alland6 vagy ideiglenes bizottsagok elnokeit és tagjait az elnok javaslatara az elnokség
meghatdrozott id6tartamra valasztja, kéri fel, illetve hivja vissza tisztségébdl. Az egyéb
bizottsagok tagjaira azok elndkei tesznek javaslatot.

A bizottsagok feladatait és hataskorét a Szovetség szervezeti €s mikodési szabalyzata, a
bizottsagok mukodésének részletes szabalyait az elndkség altal jovahagyott sajat mikodési

szabalyzatuk hatarozza meg.

A bizottsagok véleményezési, javaslattételi, illetdleg szervezési joggal rendelkeznek mindazokban
az tigyekben, amelyekre rendelték dket.

A bizottsagok iiléseit a bizottsdg elndke vezeti. A bizottsag iiléseire barki meghivhato.

Az éllando bizottsagok elndkei és tagjai a kozgytilésen tanacskozasi joggal meghivott résztvevok.
A Versenyz0i Bizottsag az adott évi felnott ,,A" és ,,B” keret versenyz6ibdl all, akik az adott évre
maguk koziil elnokot valasztanak. Az elndk személyérdl a Versenyzdi Bizottsdg tajékoztatja a

Szovetség elnokségét. A Versenyzoi Bizottsag elndke a Szovetség elndkségének tilésén allando
meghivottként tanacskozasi €s szavazati joggal vesz részt.

18. §
A szOvetségi feladatok ellatdsara az elnokség a fotitkar javaslata alapjan hivatali szervezetet hoz
létre (tovabbiakban a ,,MOSZ Iroda™). A hivatali szervezet létszamat, valamint szervezetét az

elndkség oly modon allapitja meg, hogy az biztositsa a feladatok hatékony €s gazdasagos ellatasat.

A MOSZ Iroda szervezeti felépitését és feladatait a Szovetség szervezeti és miikddési szabalyzata
hatarozza meg.

19. §

A MOSZ Iroda vezetdje, a szovetségi szintii szakmai munka feltételrendszerének szervezéje és
koordinatora a Szovetséggel foallasi munkaviszonyban allé fotitkar.

A fotitkar a MOSZ Irodat kézvetlentil iranyitja.
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A fotitkar a kozgytlés, valamint az elndkség allandd meghivottja, tevékenységér6l minden
elnokségi tilésen koteles beszamolni.

A fotitkar feladatai és hatdskore:

a)

D)

m)

n)

Osszehangolja a Szovetség tevékenységét, gondoskodik az Emberi Er6forrasok
Minisztériuma Sportért Felelés Allamtitkarsagaval, a MOB-bal, valamint az &llami
sportirdnyitas altal meghatarozott szervekkel és egyéb sportszovetségekkel torténd
kapcsolattartasrol és az egyeztetésrol,

iranyitja, szervezi MOSZ Iroda munkjat,

Osszehangolja az elndkség, a bizottsagok és a munkaviszonyban allé dolgozok munkajat,
szervezi a kozgytilés és az elndkség hatarozatainak végrehajtasat,

elokésziti a kozgytilés és az elnokséyg iiléseit,

a munkaviszonyban allé dolgozdok felett gyakorolja a munkaltatoi jogkort, a szovetségi
kapitanyok kivételével,

felelos a Szovetség gazdalkodasi, elszamoldsi- és a teljes pénziigyi-, szamviteli
tevékenységéért,

banki utalvanyozasi jogkor gyakorlasa egyiittesen az altalanos alelnokkel, banki
utalvanyozasi jogkor gyakorlasa egyiittesen a kiilon szabalyzat szerint kijelolt pénziigyi
munkatarssal,

meghatalmazas alapjan képviseli a Szovetséget,

tajékoztatja a hirk6zl6 szerveket a Szovetség tevékenységérol,

gondoskodik a kozgyilés és az elndkségi iilések jegyzokonyveinek vezetésérol, 6rzésérol,
a hatarozatok nyilvantartasarol, olyan modon, hogy abbdl a dontésre jogosult szerv
dontésének tartalma, idOpontja, hatdlya, illetve a dontést tamogatok és ellenzok
szamaranya, ¢s ha lehetséges a személve megallapithatd

a nemzetkdozi sporteseményekre torténd szovetségi kiutazasokhoz, illetve az azokon vald
részvételhez sziikséges hivatalos engedélyeket kiadja,

gondoskodik a kiilonb6z6 szdvetségi nyilvantartasok vezetésérol,

figyelemmel kiséri a Szovetséggel kapcsolatos jogszabalyokat és biztositja azok
végrehajtasat, sziikség esetén kezdeményezi a szovetségi hatarozatok modositasat,

ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket az Alapszabaly vagy egyéb szabalyzat,
illetéleg a kozgytlés vagy az elndkség a hataskorébe utal.

20. §

A noi, a férfi és az utanpotlas szovetségi kapitanyok a néi, a férfi és az utanpotlas valogatott keretek
szakmai vezet6i. A szovetségi kapitainyokat a Szovetség elntksége hatarozott idétartamra
véalasztja meg.

A szdvetségi kapitany feladatai:

a)

b)
c)

d)
e)
f)

elkésziti és az elnokség elé terjeszti a valogatott keretek kozéptava és éves felkésziilési

programjat,

gondoskodik a valogatott keretek szakmai programjanak végrehajtasarol,

javaslatot tesz a valogatott keretek 9sszedllitasara és a kereteknél mikodo sportszakemberek

személyére,
iranyitja és ellenérzi a valogatott keretek munkéjat, a kereteknél mikodo sportszakemberek

tevékenységét,

figyelemmel kiséri a valogatott keretek tagjainak a sportegyesiiletilkkben végzett

tevékenységét,

javaslatot tesz a valogatott keretek tagjainak, valamint a véalogatott mellett mikodo

sportszakemberek jutalmazasara, %
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g)  szakmai tevékenységérol tdjékoztatja a hirk6zl6 szerveket,
h)  anemzetkdzi sporteseményekre kijeloli a valogatott csapatokban résztvevo versenyzoket és

sportszakembereket,
1) a Szovetség altal kotott szponzori, illetve a reklamszerzédésekben foglaltak betartasa, ill.
betartatasa.

A szdvetségi kapitanyok tevékenységiikrdl eldzetesen a Szakmai Bizottsagot tdjékoztatva a
Szovetség elnokségének szamolnak be.

V. A SZOVETSEG MUKODESE ES GAZDALKODASA
21. §

A Szdvetség tamogatdja mindazon magan vagy jogi személy, aki/amely a Szovetség célkitiizéseit
anyagilag és erkolesileg tdimogatja és erre vonatkozodan irasban kotelezettséget vallal. A timogatoi
viszony csak a tdmogatas id6tartamaig all fenn.

A Szdvetség és a tamogatd kozott kdtendd szponzori, reklam- vagy egyéb tamogatést tartalmazo
irasos megallapodasban kell rogziteni a tamogato és a Szovetség egymassal szemben vallalt
kotelezettségeit és jogait.

22. §

A Szovetség éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

A Szovetség kizardlag olyan vallalkozast alapithat, olyan vallalkozasban vehet részt, vagy olyan
vallalkozast végezhet, amelynek alapjan felel6ssége nem haladja meg vagyonanak mértékét.

A Szovetség gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kdzhaszni vagy a létesitd okiratban
meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasat nem veszélyeztetve végez.

A Szovetség a gazddlkodasa soran elért eredményt nem osztja fel, azt az alapszabalyaban
meghatarozott kozhasznu tevékenységére forditja.

A Szdvetség valtot, illetve mas, hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki, illetve
vallalkozasanak fejlesztéséhez a kozhasznu tevékenységét veszélyezteté mértéki hitelt nem vehet
fel, valamint az allamhaztartas alrendszereitdl kapott tamogatast hitel fedezetéiil, illetve hitel
torlesztésére nem hasznalhatja fel.

A Szdvetség bevételei:

a) az dallamhaztartds alrendszereitél vagy mas adomanyozotdél koézhasznt céljara vagy
miikodési koltségei fedezésére kapott tamogatas, illetve adomany,

b) akdzhaszni tevékenység folytatasabol szarmazo, ahhoz kozvetleniil kapesolodo bevétel, az
egyéb cél szerinti tevékenység folytatdsabol szarmazo, ahhoz koézvetleniil kapesolodo
bevétel,

c) aSzovetség eszkozeinek befektetésébdl szarmazd bevétel,

d) atagdij,

e) egyéb, mas jogszabalyokban meghatarozott bevétel,

f)  avallalkozasi tevékenységbdl szarmazd bevétel,

g)  tamogatdk, szponzorok adomanyaibol szarmazd bevétel, valamint

h) alapitvanyoktdl szarmazo bevétel.

A Szovetség koltségei: ("\
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a)  akozhasznu tevékenység érdekében felmeriilt kdzvetlen koltségek (raforditasok,
kiadasok),

b) azegyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek (raforditasok,
kiadasok),

c) a vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek (raforditasok,
kiadasok), valamint

d) akozhasznu és egyéb vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kozvetett koltségek
(raforditasok, kiadasok), amelyeket bevételaranyosan kell megosztani.

A Szdvetség vagyona:

a)  készpénz (bankbetét, folydszamlan 1évo Gsszeg),
b)  készpénzre sz016 kovetelés,

c)  értékpapir,

d) ingatlan- és ingd vagyon,

e) egyeb vagyoni értékkel biro jogositvany.

A Szovetség bevételeivel 6nalldan gazdalkodik, tartozasaiért a sajat vagyonaval felel. A Szovetség
tagjai a Szovetség tartozasaiért - a befizetett tagdijon tilmenden - sajat vagyonukkal nem felelnek.

A Szovetség a tevékenységi célja szerinti gazdalkodasat, valamint gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységét és az abbdl szarmazd eredmény megallapitasat a tarsadalmi szervezetek
gazdalkodasi tevékenységérdl szold jogszabalyok alapjan végzi. A Szovetségnek a cél szerinti
tevékenységébdl, illetve vallalkozasi tevékenységébdl szarmazo bevételeit és raforditasait
elkiilonitetten kell nyilvantartani.

A Szovetség gazdalkodasanak és befektetéseinek részletes szabélyait a Szovetség gazdalkodasi
szabdlyzata hatarozza meg.

A Szdvetség beszamoldjaba, kozhaszniusagi mellékletébe barki betekinthet és abbol sajat
koltségére masolatot készithet. A betekintést 6t nappal korabban megkiildétt irasos kérelemben
kell jelezni, a betekintést a fotitkar biztositja.

A kozhasznt szervezet a vezetd tisztségvisel6t, a tamogatot, az onkéntest, valamint e személyek

kozeli hozzatartozdjat - a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve az
egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, lIétesitd okiratnak megfeleld
juttatasok kivételével - cél szerinti juttatisban nem részesitheti.

23. §
A Szovetség megsziinik:

a) feloszlasanak a kozgyflés altal tortént kimondasaval,

b) feloszlatasaval,

¢) megszliinésének megallapitasaval.

d) ha a fizetésképtelensége miatt indult eljarasban a birosag megsziinteti és a Szovetséget a
nyilvantartasbol torli

A Szovetség megsziinése esetén a fennmarado vagyonrol a kozgyilés dont, a hitelezok kielégitése
utan azt lehetdleg sportcélokra kell forditani.

A Szovetségre megfeleldéen alkalmazni kell a cs6d- és felszamolasi eljarasrdl szolo 1991. évi
XLIX. torvény szabdlyait. Cs6d- vagy felszamoldasi eljaras lefolytatdsa esetén a Szovetség
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VI.

SZERVEZET VEZETO TISZTSEGVISELOI

24. §

Jelen Alapszabaly idépontjaban tarsasag vezet6 tisztségvisel6i

I. EInok Balogh Gabor 1037 Budapest, Testvérhegyi ut 24.
2. Altalinos Toth Zoltan 2040 Budadrs, Ibolya u. 4/¢
alelnok

3. Alelnok Sarfalvi Péter Béla (1223 Budapest, Csér u. 4/1.

4. Alelnok Voros Zsuzsanna 8000 Székesfehérvar, Selmeci u. 45.

5. Elnokségi tag

Beke Zsuzsa

1113 Budapest, Abel Jené u. 10.

6. Elnokségi tag

Biro Péter

1016 Budapest, Hegyalja u. 23.

7. Elnokségi tag

Dr. Eleki Zoltan

2000 Szentendre, Dézsa Gyorgy ut 11/B

8. Elnokségi tag

Fabian Ldszlé

1131 Budapest, Menvasszony u. 79.

9. Elnokségi tag

Madaras Adam

2151 Fot, Fenyo u. 17.

10. Elnokségi tag
|

Parrag Norbert

9012 Gyoér, Vadvirag u. 10.

11. Elnokségi tag

Dr. Sterbenz Tamas

1032 Budapest, Kenveres u. 21.

Fb. tag Antal Dénes 1037 Budapest, Vizmosas u. 13.
Fb. tag Hegediis Laszlo 1037 Budapest, Jablonka ut 64.
i{Fb. tag Lugosi Akos 2040 Budadérs, Harkaly u. 43.
VII. ZARO RENDELKEZESEK
25. §
(1) A Szovetség tagjai, valasztott tisztségviseldi és a fotitkar kotelezik magukat arra, hogy a

sporttevékenységgel, illetéleg a Szovetségben folytatott tevékenységgel osszefliggésben egymas
kozott keletkezett vitas tigyekben mindaddig nem fordulnak birdsaghoz vagy egyéb hatosaghoz,

amig a vitds ligyet a Szovetség elndksége és kozgylilése nem targyalta.

)

A Szdvetség alapszabalyaban, illetéleg egyéb szabalyzataiban foglalt rendelkezések

hivatalos értelmezésére a Szovetség elndksége jogosult.

()

illetdleg szervére nézve kotelezo.

(4)

Az elnokség allasfoglalasa - a kozgytlés kivételével - a Szovetség valamennyi tagjara,

A Szovetség szervezeti és miikodési szabalyzatanak rendelkeznie kell a Szovetség

miikodésével kapesolatban keletkezett iratokba vald betekintés rendjérdl, valamint a Szdvetség
miikddésének, szolgaltatasa igénybevételének modjardl, beszamold kozlésének nyilvanossagarol.
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(5) A 2017-es évben az Alapszabaly 6. § (4) bekezdése szerinti tagdijat a jelen alapszabaly-
modositas elfogadasat kovet6 30 napon beliil kell megfizetni. k
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ZARADEK

Jelen alapszabalyban rogzitett modositasokat a kozgytlés a 2023. december hé 4. napjan tartott iilésén
fogadta el.

A civil szervezetek birésagi nyilvantartasardl és az ezzel Osszefiiggd eljarasi szabalyokrol 2011. évi
CLXXXI. torvény 38. § (2) bekezdése alapjan alulirott ellenjegyz6 jogi képviseld igazolom, hogy az

alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az alapszabaly-modositasok alapjan hatalyos
tartalmanak.

Kelt: Budapest, 2023. december 4. dL S —
Balogh Gabor

a Magyar Ottusa Szovetség elndke

Készitettem és ellenjegyzem Budapesten 2023. december ho 4. napjan:

dr. Gyalog Balazs, tigyvéd, KASZ: 36060907

GYALOGT wwm IRGWA
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